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Niedriggualifizierte sind immer haufiger atypisch

beschaftigt

Antelil atypisch Beschatftigter nach hochstem Bildungsabschluss
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Zufriedenheit mit dem Zufriedenheit mit Aufstiegs- Zufriedenheit mit sozialer  Leichtigkeit neuen Job zu
Einkommen und Absicherung finden
Entwicklungsmaoglichkeiten
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Einkommenszufriedenheit in GrolRbetrieben hdher,

aber auch der Stress
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Anteile jener, die angeben sehr und eher zufrieden zu sein bzw. zumindest mafig belastet sind
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Belastungen im Bauwesen

Anteile jener, die angeben zumindest mafiig belastet zu sein ARBEITSKLIMA| AL
100
M Baubranche
80 M andere Branchen

65

60 -

40 -

20 A

Witterung Staub schwere koérperliche Anstrengung,
Heben schwerer Lasten
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